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山西财经大学后勤管理部 
 

关于学生食堂保供稳价工作的实施办法 
 

为贯彻落实省、市、区关于疫情防控工作的决策部署，

根据上级关于做好高等学校学生食堂保供稳价工作的要求，

为确保我校食堂供应充足、运行稳定、质量安全，保障有力，

切实维护好师生利益和校园安全稳定，制定如下办法： 

一、目标任务 

为进一步做好学生食堂保供稳价工作，维护学校的安全

稳定，坚持学生食堂公益性原则不动摇，稳定学生食堂饭菜

价格和满足师生日益增长的美好生活需求，确保学生食堂供

应“品多、质优、量足、价稳、食安”。 

二、组织领导 

学生食堂的饭菜质量、价格及饮食卫生安全关系到广大

师生的身体健康、切身利益和学校稳定，后勤管理部高度重

视，为全力做好此项工作，专门成立保供稳价领导组： 

组  长：周红斌 

副组长：张为民  王玉兴  王海灵 

成  员：范卫东  史秀晶  郑海原  王立红  啜江腾 

食堂（餐厅）保供稳价领导组办公室设在饮食服务中心，

办公室主任由张为民兼任。 
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三、具体措施 

（一）保供稳价，严格落实主体责任，加强对食堂运行

的监督管理。 

1、每学期开学坚持执行学生食堂饭菜价格报批制度，

将各食堂的饭菜价格和份量以及拟新增品种与同类同规格

产品进行比对，杜绝私自涨价和变相涨价； 

2、加强巡检频次和力度，对食堂饭菜质量严格把关，

不断增加食堂（餐厅）饭菜花样及种类，优化丰富菜品结构，

均衡饭菜营养，保证一日三餐正点、质优、量足，做到品种

多样、价格合理，满足不同口味师生的就餐需求； 

3、推进学生食堂精细化管理服务，减少采购、储存、

加工、消费等各环节浪费，减少非生产性开支，有效控制成

本； 

4、要求学生食堂饭菜价格透明化，所有菜品必须明码

标价，每学期开学对饭菜价格进行报批并和上学期进行对比，

对窗口私自加价的，给予严厉处罚，确保广大师生利益不受

侵犯； 

5、根据男女生和不同人群餐饮消费特点，试行大小份、

半份、拼菜和自助等供餐方式，在有条件的食堂、餐厅实行按

量计价收费，方便师生按需购餐，防止餐饮浪费。 

6、建立食堂菜品价格平抑机制和食堂稳定监测预警机

制，在出现物价大幅波动时，积极争取优惠政策，平抑价格，

确保饭菜价格稳定，师生享受实惠。 
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（二）建立健全饮食物资控价管理制度，优化市场价格

监管。 

1、坚持饮食物资从源头抓起，通过公开招标、集中采

购的方式，与有实力、信誉好的供货单位合作，确保食品安

全与价格稳定； 

2、建立健全对供应商的管理制度，严格执行供货物资

基准价和物资结算合同折扣价，积极探索“农校”对接直采，

尽量规模化采购，减少中间环节，降低成本，提高效率，保

证足量供应； 

3、建立供货单位负责人约谈制度。每月由后勤管理部

对供货单位当月的供货情况（质量、价格、服务等）进行总

结沟通，进一步保证物资供应的畅通。 

4、基本饮食物资（肉、蛋、菜、调味品）供货企业每

日将物资价格上报后勤管理部饮食服务中心，每日在相关工

作群进行菜品价格公示，货比三家，由各食堂自行选择质优

价廉的商品。 

5、不定时进行市场价格考察，并将价格信息及时反馈

给供货单位及食堂（餐厅）； 

6、对于饮食物资确需调价的，需由供货单位提出书面

申请，经后勤管理部调研市场并审批后方可执行； 

7、各食堂（餐厅）发现供货价格高于市场价，可向后

勤管理部领导直接反映，加强三方联动和信息交流，确保价

格合理平稳。 
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（三）多方联动强化饭菜质量价格监督管理。 

1、由后勤管理部饮食服务中心与团委学生会权益部联

合对食堂（餐厅）价格进行监督，通过师生“随手拍”等多

渠道反馈信息，对于存在私自涨价、变相涨价、饭菜质量下

降等行为一经核实，严厉惩处，绝不姑息； 

2、在各食堂（餐厅）公示主要负责人电话，畅通和学

生的沟通渠道，及时回应投诉，及时解决消除问题； 

3、学生会权益部每周二下午对食堂进行检查，加强对

食堂卫生、饭菜价格等日常工作的监督管理，确保饮食工作

高质量平稳运行。 

（四）建立健全食堂（餐厅）和物资供应商考核评价机

制。 

1、将稳定食堂（餐厅）饭菜价格和质量工作纳入各经

营餐饮企业和物资供货商年度工作考核，要求其从维护安全

稳定和为师生谋福祉的高度，认真履行监管职责； 

2、对我校食堂保供稳价工作进行指导监督，掌握食堂

运行情况，对工作开展不力、保供稳价不到位的食堂（餐厅）

和供货商给予经济处罚并通报批评，后果严重的将依据学校

的有关规定严肃处理； 

3、对各餐饮企业单位和物资供应商质量、价格、服务

以及执行合同能力等方面，进行多方式综合评价管理考核，

实行末尾淘汰，考评结果好的餐饮单位和供货商，下年度招

标将在同等条件下优先选用。 
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四、工作要求 

1、提高政治站位，始终秉承“安全稳定为首，师生利益

至上”的理念，做好食堂（餐厅）稳供保价工作，确保校园稳

定。 

2、要把保供稳价工作做为对校内各服务经营单位管理的

重中之重，本着守土有责、守土担责、守土负责、守土尽责、

失职追责的原则，扎实做好保供稳价工作。 

3、落实主体责任，任务到人，责任到人，实行网格化管

理，认真履行监管职责，加强对食堂保供稳价工作进行指导和

监督，以实际行动把各项监管落到实处。 

             

 

 

            后勤管理部 

             2022 年 10 月 27 日 

 


